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सूचना का अिधकार अिधिनयम-2005

• सूचना का अिधकार अिधिनयम-2005 संसद ने
21 twu 2005 dks पािरत कर fd;k।

• अब यह कानून लागू भी कर िदया गया है।
• इस नए कानून के तहत भारत के हर नागिरक को

एक बहतु मह�वपूण, अिधकार िमल गया है।
• इस कानून के बारे म- पूरी जानकारी देने के िलए

िनद0िशका तैयार की गई है तािक लोग3 को मालूम
हो िक यह कानून उनकी िकस तरह मदद करेगा
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पारदिश,ता और िज6मेदारी

• इससे ूशासन के हर ःतर पर अिधक पारदिश,ता
रहेगी और िज6मेदारी भी तय होगी।

• अब गांव3, क़ःब3 और शहर3 के सभी नागिरक3 को
यह अिधकार है िक वे उन नीितय3, काय,बम3 और
योजनाओं की स<ची जानकारी मांग-, िजनका
संबंध उनकी रोजमरा, की िज़ंदगी से है।

• इस कानून के दायरे म- ज6मू-कँमीर रा?य को
छोड़ कर पूरा भारत है।
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सूचना की पिरभाषा
Sec 2 (f)

• सचूना का मतलब है िकसी भी Cप म- रखी गई ऐसी कोई
भी साममी, िजसकी िकसी भी सरकारी अिधकारी को
काननून जानकारी है।

• इनम- िरकॉड,, दःतावेज, Fापन, ई-मेल, अिभमत, सलाह,
ूेस िवFिHयां, पिरपऽ, आदेश, लॉग बकु, अनबुंध, िरपोट,,
काग़ज-पऽ, नमनूे, मॉडल और िकसी भी इलेMशॉिनक
शMल म- रखा गया डाटा शािमल है।

• सचूना की पिरभाषा म- िनजी संःथान3 से संबंिधत ऐसी
सभी जानकािरयां भी शािमल हP, िजQह- मौजूदा काननू3 के
आधार पर कोई भी सरकारी अिधकारी हािसल कर सकता
हो
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दःतावेज़ और िरकॉड,
Sec 2 (j)

• इस कानून म- आम लोग3 को िन6निलिखत
अिधकार ूाH हP-
– कायS, दःतावेज़3 और िरकॉड, का िनरीTण करना
– दःतावेज़ और अिभलेख3 के नोUस लेना, उनके अंश3
की या परूे दःतावेज़ की फोटो कॉपी ूाH करना

– साॆगी के ूमािणत नमनूे लेना
– िूंट आउट, िडःट, Xलापी, टेप, वीिडयो कैसेट या अQय
िकसी भी इलेMशॉिनक माYयम से सचूना ूाH करना
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सूचना मांगने का आवेदन
Sec 6 (1), (2)

• िहंदी, अंमेजी या संबंिधत Tेऽ की राजभाषा म- लोक
सूचना अिधकारी (पीआईओ) को िलिखत आवेदन
द- या इलेMशॉिनक माYयम से आवेदन उQह- भेज-।

• मांगी गई सूचना का कारण बताना जCरी नहीं है।
• आवेदन के साथ िनधा,िरत शुZक जमा कराना होता

है।
• ग़रीबी रेखा के नीचे की ौणेी म- आने वाल3 के िलए

आवेदन िनशुZक है।
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सूचना िकतने िदन3 म- िमल जाती है

Sec 7 (1), (2)

• आवेदन करने की तारीख से तीस िदन3 के भीतर सचूना
उपल\ध करा दी जाती है।

• िकसी ]यि^ की िज़ंदगी की सरुTा या ःवतंऽता से
संबंिधत सचूना 48 घंट3 के भीतर उपल\ध करानी होती है।

• अगर आवेदन सहायक सचूना अिधकारी के पास भेजा
गया है तो सचूना 35 िदन3 म- िमलती है।

• अगर सचूना देने से िकसी तीसरे पT के िहत ूभािवत होते
ह3 तो सचूना 40 िदन3 म- उपल\ध कराई जाती है।

• तयशदुा समय सीमा म- सचूना नहीं िमलती है तो माना
जाएगा िक सचूना देने से इनकार कर िदया गया है।
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आवेदन के साथ फीस
Sec 7 (3a),7(5),7(6)

• सचूना के िहसाब से शZुक तय िकया जाएगा और वह
उिचत लगने वाला आंकड़ा होगा।

• अगर आंकड़े वगैरह इकUठे करने की जCरत है और उसके
िलए अितिर^ शZुक लेना हो तो आवेदक को इसकी
िलिखत जानकारी दी जाती है।

• आवेदक को अिधकार है िक शZुक के बारे म- अपील कर
सके।

• ग़रीबी की जीवन रेखा के नीचे रहने वाल3 से कोई शZुक
नहीं िलया जाता है।

• अगर सचूना समय सीमा म- उपल\ध नहीं कराई जाती है
तो आवेदक को बाद म- सचूना िबना िकसी शZुक के दी
जाती है।
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लोक सेवक Sec 4 (1b)

• लोक सेवक के दायरे म- आने वाला अिधकारी िन6निलिखत बात3 की
साव,जिनक घोषणा करेगा -
– अपने संगठन/संःथा/काया,लय का \यौरा, उसके काय, और कत,]य
– उसके अिधकािरय3 और कम,चािरय3 के अिधकार और िज6मेदािरयां
– फैसले लेने की ूिबया और पय,वेTण तथा जवाबदेही
– काय, का िनव,हन करने के िलए बनाए गए मानदंड
– कायS को पूरा करने के िलए कम,चािरय3 aारा ूयोग िकए जाने वाले िनयम,

िविनयम, िनद0श, मैनुअल और िरकॉड,
– उसके अधीन रखे हएु दःतावेज की वगbकरण
– ऐसी िकसी भी ]यवःथा की मौजूदगी का पूरा \यौरा, जो नीितयां, बनाने और

उQह- लागू करने के िलए जनता के ूितिनिधय3 की राय लेने के बारे म- हो या
समाज के सदःय3 को ूितिनिध�व देने के बारे म- हो

– संगठन/संःथा/काया,लय aारा गिठत ऐसे बोड,, पिरषद3, सिमितय3 और अQय
िनकाय3 के िववरण की घोषणा, िजसम- दो या उससे ?यादा ]यि^ हP।
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लोक सेवक Sec 4 (1b)
• अिधकािरय3 और कम,चािरय3 के नाम-पते और फोन नंबर की

िनद0िशका
• अिधकािरय3 और कम,चािरय3 म- से हर एक को िमलने वाला मािसक

वेतन और िनयम3 के मुतािबक िमलने वाली ूितपूित, रकम की
ूणाली

• सभी योजनाओं पर होने वाला ूःतािवत खच,, योजनाओं के िलए
िदया जा चकुा धन और काम करने के िलए िविभQन एज-िसय3 को
आवंिटत बजट

• सि\सडी योजनाओं को पूरा करने की ूणाली, उनके िलए खच, की
जाने वाली रकम और इन काय,बम3 का लाभ लेने वाल3 का \यौरा

• िरयायत-, परिमट और अिधकार पऽ पाने वाले ]यि^य3 का \यौरा
• इलेMशॉिनक Cप म- रखी गई सूचना के संबंध म- \यौरा
• सूचना हािसल करने के िलए नागिरक3 को उपल\ध सुिवधाओं की

जानकारी
• लोक सूचना अिधकािरय3 के नाम, पदनाम और अQय \यौरा
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लोक ूािधकारी

• संिवधान के ूावधान3 के जिरए, संसद aारा बनाए गए
काननू3 के जिरए और रा?य3 की िवधानसभाओं aारा
बनाए गए िकसी काननू के माYयम से गिठत िकसी भी
ूािधकरण, िनकाय या ःवायc शासन की संःथा को लोक
ूािधकारी माना गया है।

• सरकार3 के ःवािम�व वाली और सरकार की िवcीय मदद
से चलने वाली संःथाएं भी इसी दायरे म- आती है।

• ऐसे गरै सरकारी संगठन भी लोक ूािधकारी माने जाएंगे,
जो सरकार की ू�यT या अू�यT िवcीय मदद से अपना
काम करते हP।
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लोक सूचना अिधकारी

• नागिरक3 को सूचना देने के िलए सरकारी संगठन3
aारा नामजद िकए जाने वाले अिधकारी को लोक
सूचना अिधकारी कहा जाएगा।

• महकमे के सभी अिधकािरय3 और कम,चािरय3 को
सूचना उपल\ध कराने के काम म- लोक सूचना
अिधकारी की पूरी मदद करनी होगी तािक वह
नागिरक3 aारा मांगी गई सूचना उQह- दे सके।



उ� तराख� ड पॉवर कॉरपोरेशन ​िल ० 13

लोक सूचना अिधकारी की िज6मेदारी
Sec 5 (3),(4), (5)

• सचूना मांगने वाले ]यि^ से िमले अनरुोध पर लोक
सचूना अिधकारी कार,वाई करेगा।

• िलिखत अनरुोध करने म- नागिरक3 को उिचत सहायता
करेगा।

• अगर मांगी गई सचूना िकसी और महकमे से संबंध रखती
है तो लोक सचूना अिधकारी की िज6मेदारी होगी िक वह
पांच िदन3 के भीतर आवेदन दसरेू मकहमे को भेज दे और
आवेदक को इसकी फौरन जानकारी दे िक उसका आवेदन
दसरेू मकहमे या संगठन को भेज िदया गया है।

• लोक सचूना अिधकारी को यह अिधकार होगा िक वह
अपनी िज6मेदारी का िनवा,ह करने के िलए िकसी भी दसरेू
अिधकारी की मदद ले।
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सूचना पाने के िलए
Sec 7 (1),(2),(3)

• सचूना पाने के िलए फीस सिहत आवेदन िमलने के तीस
िदन3 के भीतर लोक सचूना अिधकारी को या तो आवेदक
को सचूना उपल\ध करानी होगी या कारण बताते हएु
अनरुोध अःवीकार करना होगा।

• अगर िकसी नागिरक aारा मांगी गई सचूना का संबंध
उसके जीवन की सरुTा या ]यि^गत ःवतंऽता से है तो
लोक सचूना अिधकारी को ऐसी सचूना आवेदन िमलने के
48 घंट3 के भीतर उपल\ध करानी होगी।

• अगर िनयम3 के मतुािबक तय समय सीमा के भीतर
सचूना उपल\ध नहीं कराई जाती है तो अपने आप यह
मान िलया जाएगा िक लोक सचूना अिधकारी ने आवेदक
का अनरुोध नामंजूर कर िदया है।
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अनुरोध अःवीकार कर देने की िःथित म-
• अनरुोध अःवीकार कर देने की िःथित म- लोक सचूना

अिधकारी को आवेदक को यह बताना होगा िक नामंजूरी
की वजह Mया है, नामंजूरी के िखलाफ नागिरक िकतने
िदन3 के भीतर अपील कर सकता है और अपील कहां की
जाए?

• नागिरक3 को सचूना आमतौर पर उसी ूाCप म- उपल\ध
करानी होगी, िजस ूाCप म- सचूना मांगी गई है। लेिकन
अगर संसाधन न होने की वजह से या िकसी िरकॉड, की
सरुTा या रखरखाव संबंधी कारण3 से चाहे गए ूाCप म-
सचूना उपल\ध न कराई जा सकती हो तो लोक सचूना
अिधकारी आवेदन को दसरेू ूाCप म- सचूना महुैया करा
सकता है।
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मांगी गई सूचना
Sec 10 (1), (2)

• अगर मांगी गई सूचना का कोई िहःसा आवेदक को उपल\ध नहीं कराया जा
सकता है तो लोक सूचना अिधकारी आवेदक को यह नोिटस देगा िक उसे िरकॉड,
के उस िहःसे के आधार पर ही सूचना मुहैया कराई जा रही है, िजसे साव,जिनक
िकया जा सकता है।

• वह आवेदक को यह भी बताएगा िक िकसी दःतावेज़ या िरकॉड, के बाकी िहःसे को
साव,जिनक न िकए जा सकने का फैसला लेने वाले अिधकारी का नाम और पद
Mया है। आवेदक को यह जानकारी भी दी जाएगी िक पूरी सूचना नहीं िकए जाने
की वजह से Mया उसे फीस का कोई अंश वापस िदया जाएगा और िरकॉड, को पूरी
तरह साव,जिनक नहीं करने के फैसले की समीTा कराने संबंधी उसके अिधकार
Mया है?

• अगर आवेदक aारा मांगी गई सचूना िकसी तीसरे पT को उपल\ध करानी है और
वह दावा करता है िक सूचना गोपनीय है तो लोक सूचना अिधकारी पांच िदन3 के
भीतर तीसरे पT को नोिटस देगा और उसे नोिटस िमलने के दस िदन3 के भीतर
अपनी बात रखने का अवसर देगा।
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सूचना उपल\ध नहीं कराने की छूट
Sec 8 (1), (2)

• िजस सूचना को साव,जिनक करने से भारत की ूभुता, अखडंता,
सुरTा, रणनीित संबंधी वैFािनक िहत3 या आिथ,क िहत3 और िवदेश3
से संबंध3 पर ूितकूल असर पड़ता हो या िकसी अपराध को करने का
उकसावा िमलता हो

• िजस सूचना को जािहर करने पर अदालत ने रोक लगा रखी हो या
िजसे साव,जिनक करने से अदालत की अवमानना होती हो

• िजस सूचना को उपल\ध कराने से संसद या िकसी रा?य की
िवधानसभा और िवधान पिरषद के िवशेषािधकार भंग होते ह3

• िजस सूचना से कारोबारी िवdास, ]यापार की गोपनीयता और
बौिeक संपदा संबंधी मामल3 पर उलटा असर पड़ता हो

• लेिकन अगर लोक सूचना अिधकारी को यह भरोसा हो जाता है िक
ऐसी सूचना मुहैया कराना लोक िहत म- जCरी है तो वह सूचना दे
सकता है
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सूचना उपल\ध नहीं कराने की छूट
Sec 8 (1), (2)

• िकसी भी िवदेशी सरकार से आपसी िवdास के नाते ूाH हईु सूचना
• िजस सूचना को जािहर करने से िकसी ]यि^ की िज़ंदगी खतरे म- पड़ती हो या

उसकी शारीिरक सुरTा के िलए खतरा पैदा हो जाता हो या सूचना के ॐोत की
पहचान की वजह से और िवdास म- दी गई सहायता के मामले म- कोई खतरा पैदा
होता हो या िकसी भी तरह के सुरTा इंतजाम3 को खतरा पैदा हो सकता हो

• िजस सूचना को साव,जिनक करने से अपराध3 की जांच-पड़ताल और अपरािधय3
को िगरXतार करने म- अड़चन पड़े

• मंिऽमंडल के ऐसे कागज-पऽ, िजन पर मंिऽय3, सिचव3 और अQय अिधकािरय3 के
िवचार-िवमश, की िटgपिणय3 का िरकॉड, शािमल है

• िजस सूचना को साव,जिनक करना न तो लोक िहत के िलए जCरी है और न
िजससे कोई साव,जिनक मकसद पूरा होता हो और िजससे िकसी ]यि^ के िनजी
जीवन और एकांत के अिधकार पर ूितकूल असर पड़ता हो

• ऐसी कोई भी सूचना, िजसका साव,जिनक िकया जाना भले लोक िहत म- हो, मगर
िजसे जािहर करने से संरिTत िहत3 को नुकसान ?यादा होता हो
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आिंशक तौर पर साव,जिनक करने की इजाजत

• िकसी िरकॉड, के ऐसे िहःसे को, िजसकी सूचना
साव,जिनक नहीं की जा सकती, उस िरकॉड, के
बाकी िहःसे से अलग िकया जा सकता है और जो
िहःसा साव,जिनक िकया जा सकता है, उसके बारे
म- आवेदक को सूचना उपल\ध कराई जा सकती है।
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कानून िकन-िकन पर लागू नहीं
Sec 24

• संिवधान की दसरीू अनुसूची म- शािमल गुHचर और सुरTा संगठन कोई सूचना
देने के िलए बाYय नहीं है।

• गुHचर \यूरो, रॉ, राजःव गुHचर िनदेशालय, क- िीय आिथ,क गुHचर \यूरो,
नारकोिटMस िनयंऽण \यूरो, ूवत,न िनदेशालय, िवमानन अनुसंधान क- ि, िवशेष
सीमांत बल, सीमा सुरTा बल, क- िीय िरजव, पुिलस बल, भारत-ित\बत सीमा
पुिलस, क- िीय औkोिगक सुरTा बल, राlीय सुरTा गाड,, असम रायफZस, ःपेशल
सिव,स \यूरो, अंडमान-िनकोबार, लTaीप और दादरा-नगर हवेली पुिलस की
िवशेष सी.आई.डी. शाखाएं तथा रा?य सरकार3 aारा अिधसूचना जारी कर घोिषत
िकए जाने वाले अQय कोई भी िवभाग।

• लेिकन इसका मतलब यह नहीं है िक इन सभी िवभाग3 को सूचना नहीं देने की
संपूण, छटू दे दी गई है। इन सभी िवभाग3 और संगठन3 की िज+6मेदारी है िक वे
ॅpाचार तथा मानव अिधकार3 के उZलंघन के आरोप3 के संबंध म- जानकारी
ूदान कर-।

• मानव अिधकार उZलंघन संबंधी मामल3 म- जानकारी क- ि या रा?य सूचना
आयोग3 की इजाजत िमलने के बाद ही दी जा सकती है।
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सूचना देने से मना करने के Mया कारण

• अगर सूचना अिधकार कानून की धारा 8 के दायरे
म- संबंिधत सूचना देने से छूट िमली हईु हो या धारा
९ के अनुसार कोई सूचना िकसी िकसी ]यि^ के
कॉपीराइट को ूभािवत करती हो तो ऐसी सूचना
साव,जिनक करने से इनकार िकया जा सकता है।
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क- िीय सूचना आयोग का गठन
Sec 13

• भारत सरकार के राजपऽ म- क- ि सरकार की तरफ से
अिधसचूना जारी कर क- िीय सचूना आयोग का गठन होता
है। आयोग म- एक मrुय सचूना आयु̂ और अिधकतम
10 सचूना आयु̂ होते हP।

• इन सभी की िनयिु^ राlपित कर-गे। सभी आयु̂ 3 को
राlपित aारा शपथ महण कराई जाएगी। आयोग का
मrुयालय िदZली म- होगा।

• क- ि सरकार की मंजूरी से देश के अQय िहःस3 म- भी
आयोग के काया,लय खोले जा सकते हP। आयोग अपने
अिधकार3 का इःतेमाल करने म- िकसी से िनद0श नहीं
लेगा।
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मुrय सूचना आयु^ और सूचना आयु^3 की िनयुि^
Sec 13

• िविध एवं काननू, िवFान एवं तकनीकी, समाज सेवा,
ूबंधन, जनसंपक, , पऽकािरता, शासन और ूशासन म-
पया,H Fान और अनभुव रखने वाले ]यि^ को इन पद3 पर
िनयु̂ िकया जा सकेगा।

• संसद, िवधानसभाओं और िवधान पिरषद3 के सदःय इन
पद3 पर िनयु̂ नहीं िकए जा सक- गे। इन पद3 पर िनयु̂
]यि^ लाभ के िकसी अQय पद पर नहीं रहेगा, कोई
]यवसाय नहीं करेगा और िकसी राजनीितक दल से जुड़ा
नहीं रहेगा।

• आयु̂ 3 को िनयु̂ करने की सिमित के अYयT ूधानमंऽी
ह3गे। सिमित के बाकी सदःय3 म- लोकसभा म- ूितपT के
नेता और ूधानमंऽी aारा नामजद क- िीय मंिऽमंडल के
एक मंऽी रह-गे।
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मुrय सूचना आयु̂ का काय,काल
Sec 13 (1) – (5)

• मुrय सूचना आयु^ को अपना पद संभालने की
तारीख से पांच वष, तक के िलए िनयु^ िकया
जाएगा।

• वे अिधकतम ६5 वष, की उॆ तक अपने पद पर रह
सक- गे। एक ]यि^ को दोबारा इस पद पर िनयु^
नहीं िकया जा सकेगा।

• वेतन मुrय िनवा,चन आयु^ को िमलने वाले वेतन
के समान होगा।
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सूचना आयु^3 का काय,काल
Sec 13 (1) – (5)

• सचूना आयु̂ 3 का काय,काल भी पद संभालने की तारीख
से पांच वष, का होगा। वे भी अिधकतम ६5 वष, की उॆ
तक अपने पद पर रह सक- गे।

• सचूना आयु̂ 3 के पद3 पर भी एक ही ]यि^ की दोबारा
िनयिु^ नहीं की जा सकेगी। िकसी सचूना आयु̂ को
मrुय सचूना आयु̂ के पद पर िनयु̂ िकया जा सकेगा,
लेिकन दोन3 पद3 पर कुल िमला कर वह पांच वष, की
अविध से ?यादा समय काम नहीं कर सकेगा।

• सचूना आयु̂ 3 का वेतन िनवा,चन आयु̂ 3 को िमलने वाले
वेतन के बराबर होगा।



उ� तराख� ड पॉवर कॉरपोरेशन ​िल ० 26

रा?य सूचना आयोग
Sec 15

• रा?य सरकार- अपने राजपऽ3 म- सचूना आयोग3 के गठन
की अिधसचूनाएं ूकािशत कर-गी।

• रा?य सचूना आयोग म- एक रा?य मrुय सचूना आयु̂
होगा और अिधकतम 10 रा?य सचूना आयु̂ । इनकी
िनयिु^ रा?यपाल कर-गे। रा?यपाल उन सभी को शपथ
महण कराएंगे।

• रा?य सरकार तय करेगी िक आयोग का मrुयालय कहां
होगा। रा?य के िविभQन िहःस3 म- आयोग के काया,लय
खोलने के बारे म- भी वही फैसला करेगी।

• रा?य आयोग भी िकसी भी मकहमे से िनद0श िलए िबना
अपना काम कर-गे।
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रा?य सूचना आयु^3 की िनयुि^
Sec 15

• िनयिु^ सिमित के अYयT मrुयमंऽी ह3गे।
• बाकी सदःय3 म- िवधानसभा म- िवपT के नेता और

मrुयमंऽी aारा नामजद एक कैिबनेट मंऽी रह-गे।
• रा?य आयोग म- मrुय आयु̂ और आयु̂ 3 की िनयिु^ के

िलए पाऽता क- िीय आयोग म- िनयिु^ की पाऽता जैसी ही
रहेगी।

• रा?य मrुय सचूना आयु̂ का वेतन क- िीय िनवा,चन
आयोग के आयु̂ के वेतन के बराबर रहेगा और रा?य
सचूना आयु̂ 3 का वेतन रा?य सरकार के मrुय सिचव को
िमलने वाले वेतन के समान होगा।
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सूचना आयोग3 के अिधकार और काय,
Sec 18 (1)

• क- िीय सचूना आयोग और रा?य सचूना आयोग3 का कत,]य
है िक वे ऐसे ]यि^य3 से िशकायत- ूाH कर- -

– जो इसिलए सूचना पाने का आवेदन नहीं दे सका िक लोक सूचना
अिधकारी ही िनयु^ नहीं हआु था

– िजसे सूचना उपल\ध कराने से इनकार कर िदया गया हो
– िजसे तयशुदा समय सीमा के भीतर अपनी सूचना के बारे म- कोई

जवाब नहीं िमला हो
– िजससे आवेदन के साथ फीस के तौर पर ऐसी रकम मांगी गई हो,

िजसे वह ठीक नहीं मानता
– िजसे लगता है िक उसे दी गई सूचना अधरूी है, ॅामक है या सही

नहीं है
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सूचना आयोग3 के अिधकार और काय,
Sec 18 (3)

िजसे इस कानून के तहत सूचना ूाH करने संबंधी कोई भी और
िशकायत है आयोग3 को अिधकार होगा िक अगर उQह- लगता है िक
िशकायत उिचत है तो वह उस पर जांच के आदेश दे। क- िीय मुrय
सूचना आयु^ और रा?य के मुrय सूचना आयु^ को िसिवल
Qयायालय की तरह ही िन6निलिखत Qयायालयीन अिधकार ह3गे-
– िकसी को समन करना, अपने सामने उपिःथत होने के िलए कहना, शपथ ले

कर मौिखक गवाही देने को कहना, शपथ ले कर िलिखत सबूत पेश करने को
कहना और उQह- दःतावेज़ पेश करने को बाYय करना

– दःतावेज़ का िनरीTण करना
– शपथ पऽ पर साआय लेना
– िकसी Qयायालय या काया,लय से कोई भी साव,जिनक िरकॉड, या उसकी

ूितिलिपयां मांगना
– गवाह3 से पूछताछ या दःतावेज़ के परीTण के िलए समन जारी करना
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सूचना आयोग3 के अिधकार और काय,
Sec 19 (8)

• इससे संबंिधत अQय कोई भी िवषय यह जCरी होगा िक कानून के दायरे म- आने वाले सभी
दःतावेज़ क- िीय सूचना आयु^ और रा?य3 के मुrय सूचना आयु^3 को उपल\ध कराए
जाएं और उQह- ऐसा िरकॉड, भी उपल\ध कराना होगा, िजसे साव,जिनक करने से छूट िमली
हईु हो। आयोग3 को अपने फैसल3 का पालन कराने के िलए िन6निलिखत शि^यां दी गई हP

– सूचना तक नागिरक3 की पहंचु आसान कराना तािक िविशp ूाCप म- उसे सूचना िमल
सके

– अगर लोक सूचना अिधकारी और सहायक लोक सूचना अिधकािरय3 की िनयुि^ कहीं
न हईु हो तो संबंिधत महकम- को ये िनयुि^यां करने के िनद0श देना

– सूचना और उसके वग, को ूकािशत करना
– िरकॉड, रखे जाने के तरीके, उनके ूबंधन के तरीके और िरकॉड, नp िकए जाने से

संबंिधत पeितय3 म- पिरवत,न करना
– सूचना के अिधकार के बारे म- अिधकािरय3 के ूिशTण के दायरे को बढ़ाना
– सूचना अिधकार कानून के पालन के बारे म- िविभQन महकम3 से वािष,क िरपोट,

मांगना
– िशकायत करने वाले को हएु िकसी भी नुकसान की भरपाई करवाना
– इस कानून के तहत जुमा,ना करना
– आवेदन को नामंजूर करना
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कानून पर अमल की िरपोट,

• हर वष, के अतं म- क- िीय सूचना आयोग इस कानून के ूावधान3 को
लागू करने के बारे म- क- ि सरकार को एक िरपोट, भेजेगा। रा?य
सूचना आयोग रा?य सरकार को िरपोट, भेजेगा।

• हर मंऽालय की यह िज6मेदारी होगी िक वह अपने मातहत आने
वाले िविभQन संगठन3 और िवभाग3 से आई िरपोट, को संकिलत कर
उसे क- िीय सूचना आयोग/रा?य सूचना आयोग को भेजे।

• हर िरपोट, म- ूाH हएु आवेदन3 की संrया, नामंजूर कर िदए गए
आवेदन3 की संrया, अपील3 की संrया, की गई अनुशािसक
कार,वाइय3 का िववरण, फीस और ूभार के तौर पर वसूली गई धन
रािश का \यौरा, वगैरह देना होगा।

• क- ि सरकार क- िीय सूचना आयोग की वािष,क िरपोट, को संसद म-
पेश करेगी। रा?य सरकार रा?य सूचना आयोग की वािष,क िरपोट,
िवधानसभा म- पेश करेगी।
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क- ि और रा?य सरकार3 की भूिमका
Sec 26

• सरकार- इस कानून के बारे म- जागCकता पैदा करने का काम कर-गी।
ऐसे शैिTक काय,बम बनाएंगी िक लोग3 को इस कानून के जिरए
िमले अपने हक की ]यापक जानकारी िमले।

• सरकार के िविभQन महकम3 और संगठन3 को ऐसे काय,बम3 म-
िहःसेदारी के िलए ूो�सािहत िकया जाएगा, िजनसे लोग जागCक
ह3। सही जानकारी समय पर जनता तक पहंचानेु के िलए ूचार-
ूसार िकया जाएगा।

• सरकार- अपने अिधकािरय3 को ूिशिTत करने का काम कर-गी और
उQह- ूिशTण साममी द-गी। रा?य सरकार- अपनी-अपनी राजभाषा
म- इस कानून के बारे म- िनद0िशका ूकािशत कर उनका ]यापक
िवतरण कर-गी।

• लोक सूचना अिधकािरय3 के नाम, पद, पते और उनसे संपक, करने
के बाकी िववरण ूकािशत कर-गी। सरकार- फीस के बारे म- और इस
कानून म- लोग3 को िदए गए अिधकार3 के बारे म- तफसील से \यौरा
ूकािशत-ूसािरत कर-गी।
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कानून का पालन

• क- ि सरकार और रा?य सरकार- इस कानून के
ूावधान3 को लागू करने के िलए िनयम बना
सक- गी। इस कानून की धारा 2 (ई) म- बताया गया
है िक और िकQह- िनयम बनाने का अिधकार होगा।

• कानून की धारा 30 के मुतािबक क- ि सरकार को
अिधकार होगा िक अगर इस कानून के िकसी
ूावधान को लागू करने म- कोई किठनाई आती है
तो वह राजपऽ म- एक आदेश ूकािशत करके उस
किठनाई को दरू करने के िलए जCरी ूावधान बना
ले।
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